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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA EULALIA
ALCALDIA

Resolucion de Alcaldia N° 254-2021 -MDSE-AL

Santa Eulalia, 9 de agosto de 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA EULALIA

VISTO: El Expediente N° 1521-2021, presentado por la Lic. Gisela Francia H. Directora del .('DEBE
“Divino Pastor’, en el que solicita para docentes de su Institucién que se emita una resolucion de
Alcaldia de felicitacién por conmemorarse el Dia del Maestro;,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en el articulo 194 establece que los gobiemos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades en el articulo 82 inciso 1 sefiala que
corresponde a las municipalidades, en materia de educacion, cultura, deportes y recreacion, tienen
como competencias y funciones especificas compartidas con el gobierno nacional y el regional la de
sromover el desarrollo humano sostenible en el nivel local, propiciando el desarrollo de comunidades
educadoras;

| Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, en el articulo 56, establece que el profesor es el
agente fundamental del proceso educativo y tiene como misién contribuir eficazmente en la formacién
de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo humano y le corresponde, entre ofros,
recibir incentivos y honores por su buen desempefio profesional y por sus aportes a la innovacion,

Que, la Ley N° 29444 Ley de Reforma Magisterial, norma las relaciones entre el Estado y los
profesores que prestan servicios a las Instituciones y Programas educativos publicos incluyendo en su
normativa los estimulos e incentivos que deben recibir;

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que reglamenta la Ley de Reforma Magisterial en el articulo
76 establece las formas en las que los profesores tienen derecho de recibir premios y estimulos cuando
realizan acciones en beneficio de la instancia de gestién educativa a la que pertenece;

ue, mediante el Oficio N° 023-2021-DCEBE-DP, de fecha 1 de julio del 2021, que se registra con el
xpeqleme del visto, la Directora de la Institucion Educativa CEBE Divino Pastor del anexo Pomaticla,
nsdlgcaén del Distrito de Santa Eulalia, Huarochiri, Lima, solicitando se expida una resolucion de
w&‘? a?caldna de felicitacion a los distintos docentes de la citada Institucién Educativa, los mismos que
vienen laborando en forma extraordinaria a favor de los estudiantes del plantel educativo, que
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poniendo en riesgo su salud han salido a los domicilios de los estudiantes a dictar sus clases y en el
caso de otros docentes, estos atienden en forma presencial a sus alumnos;

Que, mediante Memorando N° 193-2021-GDSPV/MDSE, del 5 de julio del 2021, la Gerencia de
Desarrollo Social y Participacion Vecinal, solicita emitir opinién legal relacionado con la peticion de la
Directora de la citada Institucién Educativa;

Que, mediante Informe Legal N° 448-2021-GAJ-MDSE, la Gerencia de Asesoria Juridica sefiala que
estando a las consideraciones expuestas y teniendo en cuenta que los docentes de la Institucion
Educativa CEBE Divino Pastor, del anexo Pomaticla, Distrito de Santa Eulalia con su esfuerzo, trabajo,
esmero y dedicacion, contribuyen decididamente en las labores de fortalecimiento, aprendizaje y
desarrolio integral de la niflez del distrito, opina en el sentido que resulta viable expediries
Resoluciones de Alcaldia de reconocimiento de su labor docente a todos los docentes consignados en
la solicitud promovida por la Directora de la citada Institucién Educativa;

Que, la docencia es una de las profesiones mas complejas e importantes de nuestra sociedad, pues en
ella descansa el presente y futuro de los jévenes, nifios y nifas y por ende, el desarrollo del Distrito y

por ende de todo el pais;

Que, la Municipalidad Distrital de Santa Eulalia, es un ente promotor, organizador y supervisor de
actividades de educacién, cultura, recreacion y deporte a nivel local, con la finalidad de promover el
desarrollo econémico, social y cultural del distrito y tiene por politica reconocer, valorar y estimular la
labor y el desempefio de personas que participan en el desarrollo del distrito, entre ellos a los
profesores de las distintas instituciones educativas, quienes, con su esfuerzo, trabajo, esmero y
dedicacion apoyan decididamente en las labores de fortalecimiento, aprendizaje y desarrollo integral de
la nifiez del distrito, contribuyendo al engrandecimiento del mismo;,

Que, dentro del calendario civico nacional esta estipulado el dia 6 de julio como “Dia del Maestro”,
fecha propicia para poder expresar el reconocimiento a la loable labor docente en la formacién de
nifos, adolescentes y jovenes que seran en futuro de nuestro Distrito;

Que, el Despacho de Alcaldia al atender el pedido del visto, ha tomado un mayor conocimiento de la
valiosa labor que realiza el CEBE Divino Pastor - Centro de Educacién Basica Especial que brinda
servicio educativo a nifas, nifios, adolescentes y jévenes con discapacidad severa o
multidiscapacidad, ubicado en el anexo de Pomaticla del Distrito de Santa Eulalia, dirigido por la Lic.
Gisela Tula Francia Huacache, quien conduce brillantemente las actividades educativas y al
personal docente motivo por el cual es necesario reconocer y felicitar a esta digna profesional de la
Educacion;

Estando a los fundamentos expuestos, a las normas legales invocadas y en uso de las atribuciones
conferidas en la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Reconocer y felicitar a la sefiora Lic. Gisela Tula Francia Huacache - Directora del

CEBE “Divino Pastor’, Centro de Educacién Bésica Especial, que brinda servicio educativo a niias,

nifos, adolescentes y jévenes con discapacidad severa o multidiscapacidad, ubicado en el anexo de

Pomaticla del Distrito de Santa Eulalia, por la brillante conduccién y direccion del citado centro

educativo, cumpliendo de este modo una loable labor docente, un buen desemperio y dedicacion en

ggneﬁcio de la educacion, siendo pilar fundamental para el desarrollo y el progreso de nuestro
istrito.

AR‘H’QU}.O 2.- Encargar a la Gerencia de Desarrollo Social y Participacion Vecinal, haga de
conocimiento el contenido de la presente Resolucién y su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Pedro Willam\Ganez Gutarr
ALCAI PE



